PROCEDURA APERTA AI SENSI DELL’ART. 60 D.LGS. 50/2016 E SS.MM.II. PER
L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI PERSONALE
FINALIZZATA ALLA STIPULA DI UN ACCORDO QUADRO CON PIU OPERATORI
ECONOMICI AI SENSI DELL’ART. 54, COMMA 4, LETT. A), DEL D.LGS. 50/2016 E
SS.MM.IIL.

CIG 8870637938
CODICE PROCEDURA CSABONPA###0001

VERBALE DI SEDUTA TELEMATICA N. 3

Presso la sede legale del Centro Servizi per Anziani A. Moretti Bonora, in Camposampiero (PD),
via Bonora n. 30, alle ore 11:00 del giorno 10 novembre 2021, premesso che:

- con deliberazione del Consiglio di Amministrazione del CSA n. 21 del 27.05.2021, il Centro
Servizi per Anziani A Moretti Bonora, la Casa di Riposo di Noventa Padovana e I'LP.A.V. —
Istituzioni Pubbliche di Assistenza Veneziane hanno stabilito di dare avvio ad una procedura di
gara in forma aggregata finalizzata all’affidamento del servizio di somministrazione di
manodopera mediante sottoscrizione di un accordo quadro con due o pil operatori economici,
ai sensi dell’art. 54, comma 4, lett. a), del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., individuando il Centro
Servizi per Anziani A. Moretti Bonora quale Ente Capofila;

- con determinazione n. 101 di data 13.08.2021, il Centro Servizi per Anziani A. Moretti Bonora
¢ stata indetta la procedura aperta per I’affidamento del servizio di somministrazione di
manodopera mediante sottoscrizione di un accordo quadro con tutti gli operatori economici
inseriti nella graduatoria definitiva della procedura, con approvazione dei relativi atti di gara;

la procedura di gara si svolge attraverso I’utilizzazione della piattaforma GPA
(https://gpa.appaltiamo.eu), mediante la quale sono gestite le fasi di pubblicazione della
procedura, di presentazione delle offerte, di verifica e valutazione delle stesse nonché di
aggiudicazione definitiva, oltre che le comunicazioni e gli scambi di informazioni, ai sensi
dell’art. 40 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.;

- in data 20 agosto 2021 ¢ stato pubblicato sulla G.U.C.E. il bando relativo alla procedura di cui
al precedente punto, a cui sono state fatte seguire le pubblicazioni:
- sulla piattaforma telematica GPA,
- sul sito istituzionale dell’ Amministrazione;
- sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana;
- su due quotidiani a tiratura nazionale e su due quotidiani a tiratura locale;

- indata 30 settembre 2021 alle ore 12:00 sono scaduti i termini per la presentazione delle offerte;

- indata 7 ottobre 2021 si & tenuta la prima seduta telematica per la verifica della documentazione
amministrativa presentata dai concorrenti, in esito alla quale gli operatori economici Orienta
Spa, Gi Group Spa, Oasi Lavoro Spa, Etjca Spa, Generazione Vincente Spa, Job Italia Spa, RTI
Lavorint Spa — Temporary Spa e Tempi Moderni Spa sono stati ammessi alla successiva fase
della procedura;

- con Deliberazione del Segretario Direttore n. 130 dell’11 ottobre 2021 & stata nominata la
Commissione giudicatrice composta di tre elementi: dott.ssa Marta Ferrari, in qualitd di
membro della Commissione; dott. Luca Brussato in qualita di membro della Commissione; dott.
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Davide Colombo in qualita di Presidente. Con il medesimo provvedimento € stato nominato il
dott. Paolo Malvestio in qualita di segretario verbalizzante;

in data 18 ottobre 2021 si & svolta la seduta telematica durante la quale sono state aperte le
offerte tecniche presentate dai concorrenti, al fine di verificare la completezza e la regolarita
formali dei documenti in esse contenuti. Nel corso della seduta telematica & stata disposta
I’esclusione dei concorrenti GENERAZIONE VINCENTE SPA e JOB ITALIA SPA per

mancata produzione dell’offerta tecnica;

- in data 18 ottobre 2021, 26 ottobre 2021, 29 ottobre 2021 € 4 novembre 2021 si € riunita la
Commissione giudicatrice in sedute riservate per la valutazione delle offerte tecniche ammesse,
i cui esiti sono riassunti nei verbali delle sedute riservate, qui integralmente richiamati;

- in data 5 novembre 2021 sono state comunicate a mezzo piattaforma GPA ai concorrenti
ammessi la data e I’ora della seduta telematica per I’apertura delle offerte economiche;

Ci0 permesso, sono presenti in collegamento audio-video il dott. Davide Colombo, in qualita di
Presidente della Commissione giudicatrice, la dott.ssa Marta Ferrari e il dott. Luca Brussato in
qualita di commissari e il dott. Paolo Malvestio in qualita di segretario verbalizzante.

La Commissione accede alla piattaforma GPA — Gestione Procedure Acquisto e dichiara aperta la
seduta telematica per I’apertura delle offerte economiche.

Si procede innanzitutto a dare lettura dei punteggi definitivi attribuiti alle offerte tecniche dei
concorrenti e ad inserirli all’interno della piattaforma GPA:

PUNEGGIO
CONLURRENTE OFFERTA TECNICA
Oasi Lavoro Spa 76,591
GI Group Spa 67,010
Orienta Spa 55,830
Etjca Spa 19,831
RTI Lavorint Spa -Temporary Spa 31,823
Tempi Moderni Spa 25,864

La Commissione ricorda che il Disciplinare di gara prevedeva I’esclusione dei concorrenti che, a
seguito della valutazione delle offerte tecniche, non avessero superato il punteggio minimo di 25
punti e comunica ’esclusione dell’operatore economico ETJCA SPA che viene quindi escluso
dalle successive fasi della procedura di gara, precisando che I’esclusione € gia stata comunicata
all’operatore economico interessato a mezzo PEC in data 5 novembre 2021.

La Commissione giudicatrice procede quindi al download e all’apertura delle offerte economiche.

La Commissione da lettura dei ribassi offerti dai concorrenti come di seguito riportato, procedendo
contestualmente all’attribuzione del punteggio relativo all’offerta economica con 1’applicazione
della formula prevista all’art. 19.3 del Disciplinare di gara, come segue.

RIBASSO PUNTEGGIO
CONCORRENTE PERCENTUALE OFFERTA
OFFERTO ECONOMICA
Oasi Lavoro Spa 40,000% 12,030
GI Group Spa 41,500% 12,481

Verbale seduta telematica 3 dd 10-11-2021.docx pag. n.2



Orienta Spa  * 41,000% 12,331

RTI Lavorint Spa -Temporary Spa 66,500% 20,000
Tempi Moderni Spa

60,000% 18,045

La Commissione procede quindi all’individuazione dell’unico parametro numerico finale per la
formulazione della graduatoria, ai sensi dell’art. 95, co. 9 del Codice e alla redazione della
graduatoria: :

PUNTEGGIO | PUNTEGGIO
CONCORRENTE OFFERTA OFFERTA TOTALE | GRADUATORIA
TECNICA ECONOMICA
Oasi Lavoro Spa 76,591 | 12,030 88,621 1
GI Group Spa 67,010 12,481 79,491 2
Orienta Spa 55,830 12,331 68,161 3
RTI Lavorint Spa - 31,823 20,000 51,823 4
Temporary Spa :
Tempi Moderni Spa 25,864 18,045 | 43,909 5

La Commissione giudicatrice da atto che non ricorrono i presupposti di cui all’art. 97 co. 3 del
D.Lgs. 50/2016 e formula quindi, ai sensi dell’art. 24 Disciplinare di gara, la proposta di
aggiudicazione nei confronti di tutti gli operatori economici che hanno presentato 1’offerta
economicamente pill vantaggiosa € che sono stati inseriti nella graduatoria definitiva: OASI
LAVORO SPA, GI GROUP SPA, ORIENTA SPA, RTILAVORINT SPA — TEMPORARY SPA
e TEMPI MODERNI SPA. '

La Commissione giudicatrice dichiara chiusa la seduta alle ore 11:30.

Letto, confermato, sottoscritto

Dott. Davide Colombo - Presidente della Commissione D{)\ ,A J)\/ sz i
Dott. Luca Brussato — Membro della Commissione /)%M" %

Dott.ssa Marta Ferrari — Membro della Commissione 0940230 \J ,K){\f\
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Dott. Paolo Malvestio - Segretario verba
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