CLAUSOLA SOCIALE ART. 50 del DIgs 50/2016

Informazioni riguardanti gli O.E. uscenti relativamente al progetto ex HCP 2019 e per singoli lotti:

LOTTO 1

Personale in servizio al 05/09/2022
Contratto applicato: CCNL cooperative sociali

Ruolo Contratto Durata Ore livello Scatti di Prossimo

settimanali anzianita scatto
1 Assistente Sociale T. indeterminato P. Time 15 D2 4 01.06.23
1 Operatore addetto allo sportello T. indeterminato P. Time 20 c1 2 01.07.23

Per le prestazioni integrative: Assistenza Domiciliare con personale 0SS, sono impegnati per circa 75 ore mese,
mediamente n. 8 OSS inquadrati con livello C1 del Contratto Nazionale Cooperative Sociali

Il personale con funzioni amministrative e di direzione, in caso di subentro, rimarra in forza all'O.E.
uscente.

LOTTO 2

TIPO DI CONTRATTO: CCNL commercio

SERVIZIO DI ORGANIZZAZIONE EGESTIONE HOME CARE PREMIUM 2019

. ) DCtantr?h(: 7 Monte ore
s et - e"f""a ¥ Maternita (fino al) Qualifica Livello i i Data i N. scatti ianita Paga base (€.) Scatti anzianita (€.)| Altre indennita (€.)
unita Indeterminato (data
scadenza) (n.)
1]indeterminato no impegata amministrativa 4 40| 01/04/2019 1 6,50274 0,122
2|indeterminato no impegata amministrativa 2 16| 07/07/2011 3 8,79166 0,407
3lindeterminato no impiegata amministrativa 2 16| 02/06/2015 2 8,79166 0,271

Camposampiero, li 13/09/2022

Il RUP

Paol stio



